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事業所名 代表者 業　種 住　所 TEL･URL

石川社会保険労務士事務所 石川　光城 社会保険労務士 川越市新宿町6-15-8 050（3348）5449

㈱グローバルサービス 中村　和広 高齢者福祉事業 入間郡毛呂山町毛呂本郷211-2 049（295）9428
http://www.global2003.co.jp

皐　月 関谷千恵子 一般飲食店 川越市連雀町32-1 049（223）8266

若林防災 岩田　立司 設備工事業 川越市今福819-3 049（265）6777

すなっく 十文字 藤崎　勲子 一般飲食店 川越市中原町1-2-2 桜進ビル2F 049（226）2043

古式手打ち蕎麦 鷹や 根岸　崇浩 一般飲食店 比企郡川島町井草868 049（290）2890
http://www.takaya-soba.com

㈲フジテックコーポレーション 小澤　基二 自動車卸売業 比企郡ときがわ町玉川2710-1 0493（66）1870

篠田おひさま人事オフィス 篠田　恭子 社会保険労務士 川越市木野目1430-1 049（256）7768
http://k4-da.net

４　

月

日
曜

予
定
事
業･

開
催
場
所

1
月

職
場
対
抗
野
球
大
会

　
　
　

申
し
込
み
締
め
切
り

2
火
新
入
社
員
セ
ミ
ナ
ー

（
〜
３
日
：
ラ
・
ボ
ア
・
ラ
ク
テ
）

3
水
議
員
総
会
・
観
桜
会
（
氷
川
会
館
・
喜
多
院
）

8
月
汚
染
負
荷
量
賦
課
金
申
告
・
納
付
説
明
会

（
会
議
所
）

11
木
日
本
政
策
金
融
公
庫　

定
例
相
談
会

（
会
議
所
）

18
木
川
越
き
も
の
の
日

３
月･

４
月
の
予
定

予定
３　

月

日
曜

予
定
事
業･

開
催
場
所

13
水
若
手
経
営
者
・
管
理
者
養
成
講
座
③

（
会
議
所
）

14
木
常
議
員
会
（
氷
川
会
館
）

日
本
政
策
金
融
公
庫

一
日
金
融
相
談
会
（
会
議
所
）

18
月
川
越
き
も
の
の
日

30
土
小
江
戸
川
越
春
ま
つ
り

（
〜
５
月
６
日
：
川
越
市
内
）

　

川
越
職
場
対
抗
野
球
大
会
が
今

年
は
５
月
19
日
（
日
）
に
開
幕
し

ま
す
。
今
回
で
68
回
目
を
迎
え
る

本
大
会
は
、
会
員
事
業
所
従
業
員

の
健
康
増
進
と
団
結
力
の
向
上
、

さ
ら
に
事
業
所
間
の
交
流
を
目
的

に
開
催
し
て
い
ま
す
。
現
在
参
加

チ
ー
ム
を
募
集
中
で
す
の
で
、
ふ

る
っ
て
ご
参
加
く
だ
さ
い
。

【
概
要
】

大
会
期
間
…
５
月
19
日
（
日
）

　
　
　
　
　
　

〜
８
月
下
旬
予
定

申
込
締
切
…
４
月
１
日
（
月
）

参
加
費
（
１
チ
ー
ム
）

　
　
　
　

…
１
５
０
０
０
円

※ 

参
加
条
件
、
詳
細
に
つ
い
て
は

本
誌
９
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ

い
。

職
場
対
抗
野
球
大
会

申
込
受
付
中
！昨年優勝した東都発条㈱

第
68
回

〜
参
加
チ
ー
ム
大
募
集
〜

業
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岩
堀
建
設
工
業
㈱

小
林
秀
行

牛
山
電
工
㈱

田
中
八
郎

牛
山
電
工
㈱

清
水
恒
雄

霞
ヶ
関
運
送
㈱

安
藤
芳
武

酒
井
重
工
業
㈱ 

東
京
工
場

関
根　

薫

酒
井
重
工
業
㈱ 

東
京
工
場

間
下
正
行

㈲
佐
藤
自
動
車
整
備

小
林　

勝

㈲
佐
藤
自
動
車
整
備

沢
田
富
士
男

三
協
食
品
工
業
㈱

髙
橋
俊
也

㈱
地
研
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ツ

吉
田
義
英

徳
栄
産
業
㈱

新
井
政
昭

初
雁
興
業
㈱

泉
名
純
一

初
雁
興
業
㈱

清
水
好
行

㈲
初
か
り
亭

鈴
木
達
子

㈲
初
か
り
亭

𠮷
成
慶
子

（医）
瑞
穂
会

小
沢
ゆ
り
子

　

永
年
に
わ
た
り
川
越
市
の
産
業
振
興
、
社
業

発
展
に
ご
尽
力
さ
れ
た
会
員
事
業
所
の
従
業
員

を
表
彰
す
る
優
良
従
業
員
表
彰
式
が
２
月
13

日
、
川
越
東
武
ホ
テ
ル
に
お
い
て
開
催
さ
れ
ま

し
た
。
64
回
目
と
な
る
今
回
は
、
97
名
の
受
賞

者
（
特
別
永
年
勤
続
者
16
名
、
永
年
勤
続
者
47

名
、
優
良
従
業
員
34
名
）
の
功
績
が
称
え
ら
れ

ま
し
た
。

　

式
典
に
は
、
川
越
市
長
を
は
じ
め
と
す
る
多

数
の
ご
来
賓
、
受
賞
者
の
関
係
者
、
当
所
役
員
・

議
員
を
お
迎
え
し
、
総
勢
約
１
５
０
名
で
挙
行

さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、
式
典
終
了
後
に
は
、
受

賞
記
念
祝
賀
会
と
当
所
創
立
１
１
３
周
年
記
念

パ
ー
テ
ィ
ー
が
行
わ
れ
、
事
業
主
か
ら
は
受
賞

者
の
日
ご
ろ
の
労
を
ね
ぎ
ら
う
声
が
聞
か
れ
ま

し
た
。

報告

第
64
回
優
良
従
業
員
表
彰
式

97
名
が
輝
く
受
賞

特
別
永
年
勤
続
受
賞
者
と
大
久
保
会
頭
・
川
合
市
長

特
別
永
年
勤
続
受
賞
者
と
大
久
保
会
頭
・
川
合
市
長

川合川越市長の祝辞川合川越市長の祝辞 特別永年勤続者の表彰特別永年勤続者の表彰

（
敬
称
略
・
順
不
同
）

特
別
永
年
勤
続
者
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飯
島
電
器
工
事
㈱

山
崎
陽
一
郎

飯
島
電
器
工
事
㈱

千
代
田
浩
一

牛
山
電
工
㈱

阿
部
敏
光

牛
山
電
工
㈱

田
口
由
起
夫

牛
山
電
工
㈱

萩
澤
典
孝

牛
山
電
工
㈱

佐
々
木　

望

エ
ー
ス
コ
ッ
ク
㈱ 

東
京
工
場

森　

茂
久

エ
ー
ス
コ
ッ
ク
㈱ 

東
京
工
場

加
藤
賢
次

エ
ー
ス
コ
ッ
ク
㈱ 

東
京
工
場

佐
々
木
光
明

㈱
岡
本
ロ
ー
ラ
製
作
所

小
阪
弘
之

㈱
岡
本
ロ
ー
ラ
製
作
所

久
保
田
浩
幸

㈱
亀
屋

苅
谷
恵
美
子

㈳
川
越
市
医
師
会

高
田
幸
代

㈳
川
越
市
医
師
会 

介
護
老
人
保
健
施
設 

い
ぶ
き

奥
山
美
保

㈳
川
越
市
医
師
会 

介
護
老
人
保
健
施
設 

い
ぶ
き

板　

香
澄

㈱
関
東
建
設

南　

康
二
郎

㈱
関
東
建
設

岡
部
正
文

㈱
関
東
建
設　

長
沼　

等

酒
井
重
工
業
㈱ 

東
京
工
場

髙
田
健
一

㈲
佐
藤
自
動
車
整
備

関
根
勝
宣

㈲
佐
藤
自
動
車
整
備

小
林
文
子

三
協
食
品
工
業
㈱

野
澤
貞
洋

三
協
食
品
工
業
㈱

佐
藤
泰
玄

㈲
筋
野
商
店

攝
田　

剛

㈱
高
砂
精
密

齋
藤
和
夫

東
上
通
運
㈱

伊
藤
好
昭

㈱
麻
友

沼
尾　

潤

麻
友
エ
ー
ス
㈱

澤　

清
尊

牛
山
電
工
㈱

森
屋
邦
男

牛
山
電
工
㈱

加
藤
洵
矢

牛
山
電
工
㈱

石
川　

好

牛
山
電
工
㈱

関
矢
真
樹

牛
山
電
工
㈱

八
谷
由
美

エ
ス
ペ
リ
ア
㈱

新
井
広
樹

㈱
亀
屋

大
久
保
節
子

㈱
亀
屋

浅
見
和
男

㈱
彩
の
国
不
動
産
セ
ン
タ
ー

齊
藤
隆
幸

酒
井
重
工
業
㈱ 

東
京
工
場

熊
谷
雄
一

三
協
食
品
工
業
㈱

長
澤
祐
二

三
協
食
品
工
業
㈱

保
苅
義
則

三
協
食
品
工
業
㈱

湯
瀬
和
将

㈱
東
武
ホ
テ
ル
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト 

川
越
東
武
ホ
テ
ル

正
田
貴
久

馬
場
食
品
工
業
㈱

阿
部
健
二

㈱
ふ
ぁ
い
ん

古
谷
雅
行

㈱
ふ
ぁ
い
ん

荻
原
幸
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

永
瀬
清
二

㈱
ふ
ぁ
い
ん

太
田　

浩

㈱
ふ
ぁ
い
ん

能
城
理
佳
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

大
曽
根
久
美

㈱
ふ
ぁ
い
ん

長
井
万
佐
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

川
島
浩
二

㈱
ふ
ぁ
い
ん

稲
村
モ
ト
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

貝
瀬
文
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

小
池
陽
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

亀
山
輝
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

澤
田
協
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

能
智
充
子

ふ
じ
乃

菊
谷
永
一

モ
ス
ト
技
研
㈱

遠
藤
富
洋

モ
ス
ト
技
研
㈱

清
水
加
奈
子

東
都
発
条
㈱

橋
本
智
彰

東
都
発
条
㈱

坂
田
裕
一

東
都
発
条
㈱

高
橋
恵
生

東
都
発
条
㈱

地
野
哲
也

東
都
発
条
㈱

上
野
久
由

㈱
東
武
ホ
テ
ル
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト 

川
越
東
武
ホ
テ
ル

相
良
琢
也

初
雁
興
業
㈱

前
田
義
幸

初
雁
興
業
㈱

山
崎
隆
博

初
雁
興
業
㈱

島
田　

博

初
雁
興
業
㈱

飯
塚
章
三

㈲
初
か
り
亭

市
川　

潔

馬
場
食
品
工
業
㈱

川
羽
田　

隆

馬
場
食
品
工
業
㈱

横
山　

敦

馬
場
食
品
工
業
㈱

斉
藤
昌
司

㈱
ビ
ー
ジ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

大
舘　

剛

㈱
ビ
ー
ジ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

岡
田
昌
江

㈱
ビ
ー
ジ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

寺
井
久
美
子

㈱
ふ
ぁ
い
ん

竹
尾
香
織

ブ
テ
ィ
ッ
ク
＆
リ
サ
イ
ク
ル
シ
ョ
ッ
プ 

ま
さ
み

五
十
嵐
優
子

㈱
マ
ル
ケ
イ
ト
レ
ー
デ
ィ
ン
グ

浅
見
琢
哉

㈲
山
口
油
材

熊
井
慎
介

謝辞を述べる謝辞を述べる
特別永年勤続者の特別永年勤続者の
間下正行さん間下正行さん

右から、川合市長、小野澤市議会議長、渡辺川越警察署長、右から、川合市長、小野澤市議会議長、渡辺川越警察署長、
渡邉川越労働基準監督署次長、小関埼玉県川越比企地域渡邉川越労働基準監督署次長、小関埼玉県川越比企地域
振興センター所長、宇津木川越市産業観光部長、齊藤顧問振興センター所長、宇津木川越市産業観光部長、齊藤顧問

（
敬
称
略
・
順
不
同
）

永
年
勤
続
者

（
敬
称
略
・
順
不
同
）

優
良
従
業
員
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○
年
度
更
新
手
続
き
の
受
付
期
間

　

３
月
28
日（
木
）〜
４
月
５
日（
金
）

　

当
所
労
働
保
険
事
務
組
合
に
事

務
委
託
さ
れ
て
い
る
事
業
所
さ
ま

の
労
働
保
険
（
労
災
保
険
・
雇
用

保
険
）
の
年
度
更
新
の
時
期
が
近

づ
き
ま
し
た
。

　

手
続
き
書
類
は
、
３
月
22
日
頃

ま
で
に
皆
さ
ま
の
お
手
元
に
郵
送

で
お
届
け
す
る
予
定
で
す
。（
も
し

用
紙
が
届
か
な
い
場
合
に
は
、
ご

連
絡
く
だ
さ
い
。）

　

郵
送
さ
れ
た
書
類
に
「
平
成
24

年
４
月
１
日
〜
平
成
25
年
３
月
31

日
ま
で
の
支
払
い
賃
金
・
終
了
工

事
」
を
ご
記
入
の
上
、
必
ず
４
月

５
日
（
金
）
ま
で
に
ご
提
出
く
だ

さ
い
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ

ま
す
。

　

な
お
、
賃
金
報
告
の
集
計
表
が

当
所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（http://

w
w
w
.kaw

agoe.or.jp/keiei/
jim
ukum

iai.htm

）
か
ら
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。
集
計
・
検
算

な
ど
に
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

※ 

提
出
は
、
郵
送
さ
れ
る
正
規
書

類
で
お
願
い
し
ま
す
。

労
働
保
険
事
務
組
合
に

事
務
委
託
さ
れ
て
い
る
皆
さ
ま
へ

労
保
事
務
組
合
だ
よ
り団

案内

〜
意
識
改
革
…
学
生
か
ら
社
会
人
へ
の
２
日
間
コ
ー
ス
〜

新
入
社
員
教
育
セ
ミ
ナ
ー

　
　

  

参
加
者
募
集
！

案内

企

　

企
業
に
は
、
新
入
社
員
の
即
戦

力
化
が
重
要
な
戦
略
と
し
て
求
め

ら
れ
て
い
ま
す
。

　

①
理
論
を
学
ぶ
、
②
ロ
ー
ル
プ

レ
ー
イ
ン
グ
で
実
践
、
③
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
を
得
る
、
④
気
付
き
に

結
び
付
け
る
、
の
プ
ロ
セ
ス
を
通

し
て
、
ビ
ジ
ネ
ス
の
現
場
で
す
ぐ

に
役
立
つ
、
実
践
的
な
ノ
ウ
ハ
ウ

を
学
ぶ
セ
ミ
ナ
ー
で
す
。

日
程
：
４
月
２
日（
火
）・３
日（
水
）

　
　
　
　

２
日
間
コ
ー
ス

時
間
：
９
時
30
分

〜
16
時
30
分
（
両
日
）

場
所
：
ラ
・
ボ
ア
・
ラ
ク
テ

講
師
：
篤
志
館
㈱　

代
表
取
締
役

雨
間
け
い
子
氏

定
員
：
35
名

（
定
員
に
な
り
次
第
締
め
切
り
）

受
講
料
：
１
５
０
０
０
円

　
（ 

お
一
人
。
昼
食
代
・
資
料
代

な
ど
含
む
）

【
申
込
方
法
】

　

１
月
号
「
Ｃ
Ｌ
Ａ
Ｓ
Ｓ
Ｉ
Ｃ
」

に
掲
載
の
申
込
書
に
必
要
事
項
を

ご
記
入
の
上
、
Ｆ
Ａ
Ｘ
に
て
お
申

し
込
み
く
だ
さ
い
。

お
問
い
合
わ
せ
：
企
業
支
援
課

☎
（
２
２
９
）
１
８
５
０

　

当
所
で
は
、
現
在
15
種
類
の
検

定
試
験
を
行
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ

ら
検
定
試
験
の
ほ
と
ん
ど
が
ビ
ジ

ネ
ス
実
務
に
直
結
し
た
試
験
で

す
。

　

こ
こ
で
は
当
所
が
施
行
し
て
い

る
検
定
試
験
の
一
部
を
ご
紹
介
し

ま
す
。

☆
簿
記
検
定

　

簿
記
は
企
業
規
模
の
大
小
や
業

種
、
業
態
を
問
わ
ず
に
、
日
々
の

経
営
活
動
を
記
録
・
計
算
・
整
理

し
て
、
経
営
成
績
と
財
政
状
態
を

明
ら
か
に
す
る
技
能
で
す
。
簿
記

を
理
解
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
企

業
の
経
理
事
務
に
必
要
な
会
計
知

識
だ
け
で
は
な
く
、
財
務
諸
表
を

読
む
力
、
基
礎
的
な
経
営
管
理
や

分
析
力
が
身
に
付
き
ま
す
。ま
た
、

ビ
ジ
ネ
ス
の
基
本
で
あ
る
コ
ス
ト

感
覚
も
身
に
付
き
ま
す
の
で
、
コ

ス
ト
を
意
識
し
た
仕
事
が
で
き
る

と
と
も
に
、
取
引
先
の
経
営
状
況

を
把
握
で
き
る
た
め
、
経
理
担
当

者
だ
け
で
は
な
く
、
す
べ
て
の
社

会
人
に
役
立
ち
ま
す
。

☆
ビ
ジ
ネ
ス
実
務
法
務
検
定

　

ビ
ジ
ネ
ス
に
お
い
て
業
務
の
リ

ス
ク
を
察
知
し
、
法
的
に
チ
ェ
ッ

ク
し
、
問
題
点
を
解
決
に
導
く
コ

ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
能
力
は
法
務
部

門
に
限
ら
ず
、
す
べ
て
の
ビ
ジ
ネ

ス
パ
ー
ソ
ン
に
と
っ
て
必
要
不
可

欠
な
能
力
で
す
。こ
の
検
定
で
は
、

そ
の
た
め
の
基
礎
と
な
る
実
践
的

な
法
律
知
識
を
体
系
的
・
効
率
的

に
学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。

☆
販
売
士
検
定

　

販
売
士
は
小
売
・
流
通
業
界
で

唯
一
の
公
的
資
格
で
す
。
小
売
・

流
通
業
界
で
は
、
販
売
技
術
だ
け

で
は
な
く
、
消
費
動
向
や
変
化
の

流
れ
を
読
み
取
る
能
力
が
必
須
で

す
。
販
売
士
は
ビ
ジ
ネ
ス
に
直
結

し
た
知
識
・
能
力
が
身
に
付
く
公

的
資
格
と
し
て
、
根
強
い
人
気
を

持
つ
資
格
の
一
つ
で
す
。

　

新
年
度
を
迎
え
た
今
、
ス
キ
ル

ア
ッ
プ
に
ぜ
ひ
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

　

各
種
検
定
試
験
の
詳
細
は
、検
定

Ｈ
Ｐ
（http://kentei.kaw

agoe.
or.jp/pc/

）を
ご
覧
い
た
だ
く
か
、

当
所
業
務
課 

検
定
係

　

☎
（
２
２
９
）
１
８
２
０

ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

案内
「
商
工
会
議
所

検
定
試
験
」

〜
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
に
お
役
立
ち
！
〜

業
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特
集
：
長
寿
企
業
の
秘
訣

会
頭
か
ら
／
行
事
予
定
／
新
会
員
紹
介

事
業
案
内
・
報
告

コ
ラ
ム
／
こ
ち
ら
中
小
企
業
相
談
所

情
報
交
差
点
／
か
が
や
き
び
と

グ
ー
テ
ン･

タ
ー
ク
／
言
葉
の
力
／
四
字
熟
語
道
場

恒例の川越職場対抗野球大会が開催されます。会員事業所従業員の体力の維持向上と、
事業所間の親睦を深めることを目的に開催していますので、ぜひご参加ください。

①開会式は５月19日（日）開催の予定です。会場は初雁球場です。　※全チーム全員参加

②出場資格は当所会員事業所の従業員に限ります。

③登録選手の在籍を証明するもの（代表者印でも可）を提出してください。

④主将会議［４月25日（木）］に欠席、遅刻すると原則大会には出場できません。

⑤電話連絡、文書などは原則として担当者宛てとします。

⑥ 組み合わせ決定後の変更は、原則的に認めません。ただし、雨天順延の場合は、
　その限りではありません。

⑦１チームの登録人数は11名以上、20名以内とします。

⑧１つの事業所でチーム編成できない場合、２つ以上の事業所での合同チームでも出場可能です。
　 ただし、チームを構成する事業所は当所の会員事業所であることとし、全員がそろいのユニフォームを
着用することとします。

⑨ 参加を希望される事業所は、下記資料請求申込書をご記入の上、ＦＡＸにて当所業務課までお送り
ください。申込受領後、担当よりご連絡いたします。

≪お問い合わせ≫　業務課　☎（229）1820

第６８回 川越職場対抗野球大会 参加チーム募集

☆申込締切　　４月１日（月）

☆参 加 費　　１５，０００円（１チーム）

☆後　　援　　アクサ生命保険㈱ 川越営業所・㈳川越青年会議所
　　　　　　　ナガセケンコー㈱・埼玉新聞社・㈱ＪＣＮ関東（予定）

☆主将会議　　４月 25 日（木）　18 時 30 分～　川越市市民会館（予定）

「第６８回 川越職場対抗野球大会」資料請求申込書
【FAX（223）3362 業務課行】

申込日　平成　　年　　月　　日

事 業 所 名

事業所所在地 〒　　　－

参 加 者 名

E - m a i l
ア ド レ ス @

電 話 番 号 （　　　　）　　 ＦＡＸ番号 （　　　　）　　

※ご記入いただきました情報は、当事業の各種連絡や関連事業の情報提供のために利用します。

　 注意事項
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広告募集中

※記載されている料金は１回掲載あたりの料金です

川越商工会議所会報
毎月 10 日発行

「CLASSIC」は、約 5,000 社の経営者の手元に
直接届く経営情報誌です。

カ　ラ　ー
・

掲 載 箇 所
モノクロ
・

誌 面 下
カ ラ ー
・

誌 面 下
カ ラ ー
・

裏 表 紙
サ　イ　ズ
（縦×横）㎜ 48 × 180 48 × 180 297 × 197

１ 回 掲 載 25,000 円 40,000 円 120,000 円
年６回掲載 22,500 円 36,000 円 108,000 円
年12回掲載 20,000 円 32,000 円 96,000 円
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職場の人事労務管理や労働法令改正対応など、経営者が注意すべき
事柄の４回シリーズの最終回です。

社長さんへの人事労務アドバイス

残業・休日出勤の管理に問題はありませんか？その４
［はじめに］
　残業代などの不払いや名ばかり管理職の残業代問題
などの記事がマスコミを賑わせています。
　不払いの原因には、支払えば利益が減る・赤字が増
えるということもあるでしょう。また、労働法令について
の理解不足もあるでしょう。
　今回は、残業代などについてのトラブルを起こさない
ために、法令や管理の仕方についてアドバイスします。

１．残業・休日出勤とは？
　 　労働基準法では、１日８時間、週40時間（特例事
業所は44時間）の労働時間が定められています。また、
１週間に少なくとも１日の休日を与えなければなりませ
ん。残業はこれらの時間を超えて労働させることをい
い、休日出勤はこの休日に労働させることをいいます。

２．残業・休日出勤は命令でさせるもの
　 　所定時間後も会社にいて、会社を出るときにタイム
カードを打刻する、そうするとその時間までが労働時
間で残業となるのか？　いえ、そういうことはありませ
ん。会社が定時後の労働を命じていなければ残業に
はなりません。休日出勤も同様で、会社が命じていな
いのに勝手に出勤しても休日出勤にはなりません。
　 　ではなぜ、会社が命じてもいない時間などについ
て、未払い残業代があるといって、労基署に申告され
るケースがあるのでしょうか。それは、会社が命令し
ていなくても、従業員が定時後も仕事をしている（残
業）こと、休日に出勤していることを「黙認している」と、
それは命じたことと同じになります。
　 　したがって、タイムカードの打刻だけでなく、「残業・
休日出勤命令書」により、残業などの命令・実績確認
を行うことが必要です。

３．36協定（さぶろく協定）の締結
　 　１日８時間、週40時間を超え、また、週１日の休日
に労働させる場合には、36協定を締結し、あらかじ
め労基署に届け出なければなりません（週１日を超え
る休日に出勤させる場合は、休日出勤ではなく、残業
時間の方の時間管理となりますので、要注意）。
　 　１カ月45時間、１年間で360時間を超える時間の協
定は締結できません（特別条項なら可能）。また、協
定締結の従業員代表の選出は、選挙などによらなけ
ればなりません。

４．割増賃金
　 　１日の労働時間が８時間を超える場合、週40時間
を超える場合には、２割５分増しの賃金を支払わな
ければなりません。週１回の休日に出勤させる場合は、
３割５分増しの賃金を支払う必要があります。深夜（22
時～５時）に労働させる場合は、賃金の２割５分の分
の支払いが必要です（深夜残業であれば５割増しの
賃金の支払いが必要です）。深夜割増については、会
社で管理職として、残業・休日出勤の対象となってい
ない方についても支払わなければなりません。また、
１カ月の残業時間が60時間を超える場合は、５割増
し以上の割増賃金を支払う必要があります。

５．トラブルを起こさないために
　残業代不払いなどの申告問題は、在職中にも起こりえ
ますが、退職時に「これこれの不払いがある」といって
労基署に申告するケースが大半です。したがって、経営
者は日ごろから、「労働法令を遵守すること」、「残業・
休日出勤管理」を徹底し、黙認などしないように注意す
ることが大切です。

大塚　徹夫 氏 大塚経営労務研究所　代表
 特定社会保険労務士、中小企業診断士、キャリアカウンセラー
 東証一部上場の電子部品メーカーでの人事労務経験36年で、人事部長など歴任
 その後、川越市にて人事労務コンサルタントとして９年

事業を営む皆さまをバックアップ！ 連載コラム④
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４
月
６
日
か
ら
４
月
15
日
ま
で

の
10
日
間
、
春
の
全
国
交
通
安
全

運
動
が
実
施
さ
れ
ま
す
。

　

本
運
動
は
「
子
ど
も
と
高
齢
者

の
交
通
事
故
防
止
」
を
基
本
と
す

る
ほ
か
、

①
自
転
車
の
安
全
利
用
の
推
進

　

 

特
に
、
自
転
車
安
全
利
用
五
則

の
周
知
徹
底

② 

す
べ
て
の
座
席
の
シ
ー
ト
ベ
ル

ト
と
チ
ャ
イ
ル
ド
シ
ー
ト
の
正

し
い
着
用
の
徹
底

③
飲
酒
運
転
の
根
絶

の
３
項
目
が
全
国
の
重
点
項
目
で

す
。

　

ま
た
、
川
越
警
察
署
で
は
、
県

内
に
お
い
て
高
齢
者
の
自
転
車
乗

用
中
の
交
通
事
故
が
多
発
し
て
い

る
こ
と
を
考
慮
し
、
子
ど
も
か
ら

高
齢
者
に
至
る
ま
で
、
あ
ら
ゆ
る

機
会
を
と
ら
え
、
自
転
車
安
全
利

用
の
推
進
を
実
施
い
た
し
ま
す
の

で
、
市
民
の
皆
さ
ま
の
ご
協
力
を

お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

な
お
、
本
運
動
の
実
施
期
間
に

先
立
ち
、
４
月
４
日
に
「
春
の
全

国
交
通
安
全
運
動
出
発
式
」
を
盛

大
に
開
催
す
る
予
定
で
あ
り
ま
す
。

　

多
く
の
市
民
の
皆
さ
ま
の
参
加

を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

１
月
の
全
産
業
合
計
の
業
況
Ｄ

Ｉ
は
、
▲
29
・
６
と
、
前
月
か
ら
＋

４
・
５
ポ
イ
ン
ト
の
改
善
。
政
府
に

よ
る
緊
急
経
済
対
策
や
円
安
株
高

傾
向
に
伴
う
景
気
回
復
に
向
け
た

期
待
感
の
高
ま
り
か
ら
、
製
造
業
・

非
製
造
業
を
問
わ
ず
企
業
心
理
の

改
善
が
見
ら
れ
、
個
人
消
費
で
も
一

部
で
明
る
い
兆
し
が
出
て
い
ま
す
。

し
か
し
、
足
元
で
は
円
安
に
伴
い

燃
料
や
原
材
料
価
格
が
上
昇
し
て

い
る
こ
と
か
ら
、
中
小
企
業
で
は

経
営
環
境
の
好
転
に
対
す
る
実
感

が
乏
し
い
よ
う
で
す
。

　

先
行
き
に
つ
い
て
は
、
先
行
き
見

通
し
Ｄ
Ｉ
が
▲
19
・
４
（
今
月
比
＋

10
・
２
ポ
イ
ン
ト
）
と
、
大
幅
改
善

す
る
見
込
み
。
政
府
に
よ
る
公
共

工
事
を
は
じ
め
と
し
た
大
型
補
正

予
算
の
執
行
や
、
輸
出
関
連
企
業

の
業
績
改
善
を
背
景
と
し
た
景
気

回
復
へ
の
期
待
感
が
高
ま
っ
て
い

ま
す
。
一
方
で
、
円
安
の
進
行
に

よ
る
燃
料
や
原
材
料
の
価
格
上
昇
、

電
力
料
金
の
値
上
げ
な
ど
、
先
行

き
に
対
す
る
警
戒
感
も
依
然
と
し

て
根
強
い
よ
う
で
す
。

業
況
Ｄ
Ｉ
は
改
善
。
先
行
き
も
景
気
回
復
へ
の
期
待
感
が
高
ま
る

春
の
全
国
交
通
安
全
運
動
の
実
施

第
24
回 

小
江
戸
川
越
春
ま
つ
り

「
川
越 

蔵
ま
ち 

宵
の
市
」
の
ご
案
内

―
感
動
に
出
会
え
る
商
店
街
―

　
「
夜
も
ゆ
っ
く
り
楽
し
め
る
蔵
ま

ち
商
店
街
」
を
合
言
葉
に
、
毎
月
第

一
土
曜
日
の
夕
刻
か
ら
蔵
造
り
の

町
並
み
で
開
催
さ
れ
る
新
し
い
イ

ベ
ン
ト
『
川
越 

蔵
ま
ち 

宵
の
市 

〜

蔵
ま
ち
ぶ
ら
ぶ
ら
マ
ー
ケ
ッ
ト
〜
』

が
３
月
か
ら
始
ま
り
ま
し
た
。

　

毎
月
、
月
替
わ
り
で
さ
ま
ざ
ま

な
イ
ベ
ン
ト
を
企
画
す
る
、
文
化

と
芸
術
・
食
と
シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
の

祭
典
で
す
。

　

一
番
街
商
店
街
の
空
き
ス
ペ
ー

ス
に
、
グ
ル
メ
屋
台
や
有
機
野
菜
、

古
道
具
、
雑
貨
、
古
本
屋
さ
ん
が

並
び
ま
す
。
音
楽
ラ
イ
ブ
や
各
種

パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
、
落
語
や
美
術

展
な
ど
の
イ
ベ
ン
ト
も
予
定
し
て

い
ま
す
。
お
い
し
い
お
酒
や
お
料

理
を
食
べ
な
が
ら
、
蔵
の
ま
ち
を

ぶ
ら
ぶ
ら
と
お
楽
し
み
く
だ
さ
い
。

●
第
２
回 

川
越 

蔵
ま
ち 

宵
の
市

日
時
：
４
月
６
日
（
土
）

　
　
　

16
時
〜
19
時

場
所
：
蔵
の
ま
ち

　
　
　

川
越
一
番
街
商
店
街
内
各
所

＊ 

商
店
街
の
各
店
舗
も
19
時
ま
で

営
業
し
ま
す
。

　

小
江
戸
川
越
春
ま
つ
り
が
３
月

30
日（
土
）か
ら
５
月
６
日（
月･

祝
）

ま
で
開
催
さ
れ
ま
す
。

〈
イ
ベ
ン
ト
の
一
例
〉

☆
オ
ー
プ
ニ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト

　

３
月
30
日（
土
）10
時
〜
16
時

　
　

 

川
越
市
中
心
市
街
地

☆
春
の
舟
遊

　

４
月
６
日（
土
）11
時
〜
20
時

　
　

 ﹇
荒
天
の
場
合
は
、７
日
（
日
）

に
順
延
﹈

　
　

北
公
民
館
前 

新
河
岸
川
河
畔

☆
川
越
桜
ま
つ
り

　

３
月
24
日（
日
）〜
４
月
７
日（
日
）

　
　

喜
多
院
・
蓮
馨
寺
ほ
か

☆
縁
日
大
会

　

５
月
３
日（
金・祝
）・
４
日（
土･

祝
）

　
　
　

10
時
〜
16
時

　
　

蓮
馨
寺
・
熊
野
神
社
境
内
ほ
か

☆
民
踊
大
会
（
荒
天
中
止
）

　

５
月
５
日（
日
・
祝
）

　
　
　

10
時
30
分
〜
12
時
30
分

　
　

蓮
馨
寺
境
内

　

こ
の
他
に
も
盛
り
だ
く
さ
ん
の

イ
ベ
ン
ト
で
皆
さ
ま
を
お
待
ち
し

て
お
り
ま
す
。

Ｌ
Ｏ
Ｂ
Ｏ
商
工
会
議
所
早
期
景
気
観
測

川
越
警
察
署 

交
通
課

☎
０
４
９
（
２
２
４
）
０
１
１
０

川
越
一
番
街
商
業
協
同
組
合

☎
０
４
９
（
２
２
８
）
１
２
７
７

川
越
市
川
越
駅
観
光
案
内
所

☎
０
４
９
（
２
２
２
）
５
５
５
６

詳
細
は

「
日
本
商
工
会
議
所
Ｌ
Ｏ
Ｂ
Ｏ
」

で
検
索
し
て
ご
覧
く
だ
さ
い
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特
集
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コ
ラ
ム
／
こ
ち
ら
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小
企
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談
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情
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交
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点
／
グ
ー
テ
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タ
ー
ク

か
が
や
き
び
と
／
数
字
で
脳
ト
レ
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